
Concello de Boiro

Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Coruña). Tfno. 981844800. Fax: 981844008

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

 3818/2026Expediente núm.:
Resolución con número e data establecidos á marxe

 Selección de Persoal e Provisión de PostosProcedemento:
 PROCESO SELECTIVO PROGRAMA DE FORMACIÓN-EMPREGO Asunto do Expediente:

XUVENTUDE II - 2026 -- ALUMNOS

FEITOS E FUNDAMENTOS DE DEREITO

Por resolución desta alcaldía de data 05/08/2026 aprobáronse as bases reguladoras do proceso
selectivo destinado á selección de 16 alumnos/as traballadores/as do “Programa de Formación-
Emprego Talento Mozo: Xuventude II”.

O servizo público de emprego remitiu os datos das persoas candidatas a este proceso selectivo
segundo as bases que rexen esta convocatoria de acordo co establecido na Orde do 14 de
novembro de 2025, (DOG núm. 228, do 25 de novembro de 2025 pola que se establecen as bases
reguladoras das axudas e subvencións para os obradoiros duais de emprego da Comunidade
Autónoma de Galicia, e se procede á súa convocatoria para o ano 2026.

Os días 11, 13 e 14 de agosto mantivéronse reunións informativas coas persoas candidatas
enviadas polo SEPE para explicarlles o motivo da convocatoria, os prazos e o desenvolvemento do
proceso selectivo.

O 18/08/2026 rematou o prazo para a presentación de solicitudes, presentándose un total de 21
persoas candidatas.

Vista a proposta de resolución PR/2026/2003 de 19 de agosto de 2026.

RESOLUCIÓN

Primeiro.- Aprobar a relación provisional de persoas admitidas e excluídas no proceso selectivo
destinado á selección de 16 alumnos/as traballadores/as para o Programa de Formación-Emprego
Talento Mozo “XUVENTUDE II”, que é a seguinte:

Relación provisional de persoas admitidas:

Nº NOME

1 ALBA MARIÑO OLIVEIRA

2 ALVARO ANDREY GONZALEZ SANTIAGO

3 ANABEL MUÑIZ TREUS

4 ANDREA GARCIA MUÑIZ

5 ANTIA VARELA TORRES
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6 DAMIAN SOBRADELO MATOSIAN

7 ERIK VAZQUEZ MUÑIZ

8 JAVIER ALONSO TRIÑANES

9 JHON ALEXANDER RIOBO OCAMPO

10 JOSE PENA SANLES

11 MANUEL CERQUEIRAS GARCIA

12 MAURO ALCALDE COLLAZO

13 MIGUEL TEIXEIRA CAMPAÑA

14 NEREA TRIÑANES CAMPAÑA

15 NOEMI CASTRO ROMERO

16 PABLO LIJO VIDAL

17 PAULA ORDOÑEZ RODRIGUEZ

18 ROI ABUIN VICENTE

19 SENEN GARCIA BAO

20 SERGIO TUBIO PIÑEIRO

21 YOLANDA SOBRADELO SAAVEDRA

Relación provisional de persoas excluídas:

Non hai persoas excluídas neste proceso, ao reunir os requisitos todas as persoas aspirantes
presentadas.

Segundo.- Nomear ó seguinte Tribunal Cualificador para o referido proceso selectivo, con arranxo á
seguinte composición:

Presidente: Martín Blanco Buceta (Suplente: Lidia Sueiro López)

Secretaria: María Mariño Poza (Suplente: Ana I. Fernández Martínez)

Vogal 1: Margarita Sampedro Mariño (Suplente: Vanesa García García)

Vogal 2: Mª José Fungueiriño Tubío (Suplente: Aurora Rodríguez Rey)

Vogal 3: Mª Begoña Olveira Sanisidro (Suplente: Cesar R. Tarela Pérez)

 Ordenar a publicación da presente resolución no Taboleiro de Anuncios da Casa doTerceiro.-
Concello e na web www.boiro.gal, establecendo que o prazo para presentar alegacións ou emendar
erros será de 2 días hábiles a contar desde o día seguinte ao da publicación da presente resolución
nestes medios.
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Durante dito prazo, as persoas interesadas que non consten na relación provisional e que
presentasen debidamente solicitude poderán formular alegacións ou reclamar a emenda de defectos.

O feito de figurar na relación de persoas admitidas non prexulga que se lles recoñeza ás persoas
aspirantes a posesión dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando da
documentación que deban presentar tras superar o proceso se deduza que carecen dalgún requisito,
as persoas interesadas decaerán en todos os dereitos que puideren derivarse da súa participación.

Cuarto.- Convocar a todas as persoas aspirantes para o vindeiro VENRES 28 DE AGOSTO de 2026
 para a realización da  no salón de plenos da Casa Consistorial do Concello de Boiro entrevista

, segundo as :(punto 7º das bases de selección) seguintes quendas e horarios

Número que consta na relación de admitidos
(apartado primeiro desta resolución)

Hora da entrevista

Do número 01 ó 10 09.00 h.

Do número 11 ó 21 10.00 h.

As persoas aspirantes acudirán provistas do seu Documento Nacional de Identidade ou documento
que acredite fidedignamente a súa identidade.

Quinto.- Notificar a presente resolución aos membros do Tribunal de Selección e dar conta ó Pleno
na primeira sesión ordinaria que se convoque.

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE
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